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AVVISO PER L’ ACQUISIZIONE DELLA DISPONIBILITA’ A SVOLGERE LAVORO DI 
NATURA OCCASIONALE   CON PAGAMENTO MEDIANTE BUONO LAVORO (VOUCHER)  
 
  
 
 

IL RESPONSABILE DELL’ UNITÀ OPERATIVA DI PROGETTO  
CONTABILITÀ, GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE, ECONOMATO, BILANCIO E TRIBUTI 
 
 

Vista la delibera  della Giunta Comunale n. 23 in data  29 aprile 2010,  immediatamente 
eseguibile 
In esecuzione della propria determinazione n. 197 in data 4 maggio 2010 
 

r e n d e  n o t o 
 

che è indetto un bando di ricerca di personale disponibile a lavoro occasionale da impiegare 
nelle 
attività previste dalla legge 191/2009 art. 2 comma 148 e dalla circolare INPS n. 17 del 
03/02/2010 
ed in modo esemplificativo per le seguenti attività: 

• lavori di giardinaggio, pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi e 
monumenti; 

• attività lavorative di natura occasionale rese nell'ambito di manifestazioni sportive, 
culturali, fieristiche o caritatevoli e di lavori di emergenza o di solidarietà. 

Il pagamento avviene attraverso buoni lavoro (voucher) che garantiscono copertura previdenziale 
presso l’I.N.P.S. e assicurativa presso l’I.N.A.I.L. 
 
La retribuzione è esente da ogni imposizione fiscale e non incide sullo stato di disoccupato o 
inoccupato ed è cumulabile anche con trattamenti pensionistici. I voucher sono riscuotibili da 
parte del prestatore presso qualsiasi ufficio postale nel territorio nazionale, ove ha termine anche il 
processo di accreditamento contributivo. 
 
Possono presentare domanda per accedere al lavoro occasionale accessorio: 

• studenti con meno di 25 anni (soglia minima di età 18 anni): 



1. regolarmente iscritti ad un ciclo di studi presso istituti scolastici di ogni grado; possono 
svolgere prestazioni lavorative il sabato e la domenica  e nei periodo di vacanza (dal 1° 
dicembre al 10 gennaio – dalla domenica delle Palme al martedì successivo al Lunedì dell’ 
Angelo – dal 1° giugno al 30 settembre), compatibilmente con gli impegni scolastici; 

2. regolarmente iscritti ad un ciclo di studi presso l’ Università; possono svolgere prestazioni 
lavorative in qualunque periodo dell’ anno 

• pensionati 

 

• sperimentalmente per il 2010 i percettori di prestazioni integrative a sostegno del reddito  (percettori di prestazioni di integrazione salariale – 
percettori di prestazioni connesse con lo stato di disoccupazione quali disoccupazione 
ordinaria, mobilità, trattamenti speciali di disoccupazione edili) con il limite massimo di 
3000 € a percettore ad anno solare ed a condizione che dichiarino l’ immediata 
disponibilità al lavoro o, a seconda della specifica tipologia di sussidio, a un percorso di 
riqualificazione professionale; 

 

• sperimentalmente per il 2010 i titolari di contratto a tempo parziale 

 
Sono ammessi a presentare domanda i prestatori extracomunitari  se in possesso di regolare permesso di soggiorno che 
consenta attività lavorativa. 
  
 
Non sarà predisposta alcuna graduatoria di merito e/o preferenza; il personale verrà chiamato in 
base alle necessità dell’Ente in relazione alle attività da svolgere, tenendo anche conto 
dell’esperienza personale posseduta o del titolo di studio conseguito e/o in corso di 
conseguimento. 
 
Le domande, redatte in carta semplice sul modello allegato, possono essere presentate in qualsiasi momento al protocollo del 
Comune a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso. 
I  modelli per la presentazione della domanda sono disponibili:  

• in Comune, Via Medicina 88 presso l’Ufficio del Personale e presso lo Sportello del 
Cittadino; 

• presso i Servizi Sociali  del Comune di Serra Riccò siti in Via Medicina 20 b 1.; 
• sul sito internet del comune www.comune.serraricco.ge.it  

 
Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro personale responsabilità, consapevoli 
della responsabilità penale in caso di false dichiarazioni: 
• l’indicazione delle attività per cui è disponibile a prestare lavoro; 
• il cognome, nome e luogo di nascita, Codice Fiscale, nonchè la residenza e l’eventuale recapito; 
• le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso. In caso 
negativo dovrà essere dichiarata l’inesistenza di condanne penali e/o di procedimenti penali; 
• il titolo di studio posseduto (se disoccupato/pensionato) o in corso di conseguimento (se 
studente) 
• certificazione dalla quale risulti l’esperienza professionale posseduta (se disoccupati o 
pensionati) 
• età non inferiore agli anni 18 nè superiore agli anni 25 in caso di studenti regolarmente iscritti 
ad 
un corso di studi 
• il possesso di permesso di soggiorno che consente l’attività lavorativa (per extracomunitari) 
• l’ eventuale possesso di patente di guida e di quale tipologia. 



 
Alla domanda potrà essere allegato un curriculum vitae che elenchi le esperienze acquisite. 
 
Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data della domanda. 
 
L’offerta di disponibilità non vincola in alcun modo l’amministrazione nella scelta del prestatore 
occasionale e l’avvio delle chiamate sarà subordinato alla normativa di riferimento vigente. 
 
Per chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio  Personale 
(tel.010 7267331/342) o visitare il sito del Comune di Serra Riccò. 
Responsabile del Procedimento : Rag. Ornella Tommasi 
 
 
Serra Riccò,  4 maggio 2010 
 
 
                                               La Responsabile dell’ U.O.P. 
                                                   Rag. Ornella Tommasi 
  
 


