Comune di Serra RiccoO

Provincia di Genova

Servizio Politiche Giovanilied Istituzioni Scolastiche

BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI EDUCATORI DA INDICARE A FAMIGLIE RESIDENTI NEL
COMUNE DI SERRA RICCO PER LE QUALI SI E RESO NECESSARIO UN PROGETTO DI SOSTEGNO
EDUCATIVO DA PARTE DEL SERVIZIO SOCIALE MINORI.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
In esecuzione della determinazione n° del ;
RENDE NOTO

che questa Amministrazione intende selezionare educatori da indicare a famiglie residenti nel comune di Serra
Ricco per le quali si € reso necessario un progetto di sostegno educativo da parte del servizio Sociale Minori con le
seguenti caratteristiche:

¢ |l contratto verra stipulato con la famiglia del minore, avra la durata di mesi nove a.s. 2006/2007,
eventualmente prorogabile mediante apposita determinazione, nei mesi di luglio e agosto laddove il Servizio
Sociale Minori ne motivi I'esigenza.

+ llluogo in cui la collaborazione dovra essere prestata sara:

- ipotesi a) il domicilio del minore segnalato;
- ipotesi b) i locali dell'lstituto Comprensivo di Serra Ricco o locali di proprieta comunale;

¢ L'oggetto della prestazione ¢ il seguente: attivita di sostegno educativo elaborata dal Servizio Sociale Minori
di Serra Ricco, sulla base di un progetto individuale e con I'apporto della consulente psicologa del Distretto
Sociale n° 49 e/o gli organismi istituzionali del’ASL 3 Genovese (Consultorio Familiare — Servizio Disabili).

+ Il compenso della eventuale collaborazione a carico della famiglia & calcolato sulla base di una prestazione
oraria minima di quattro ore settimanali e massima di 15 ore settimanali a seconda del n° di ore che
caratterizzera il progetto educativo finalizzato al minore segnalato;

+ |l soggetto cui attribuire I'incarico dovra possedere i seguenti requisiti:

- TITOLO DI STUDIO: diploma di scuola media superiore;

- possesso di una adeguata e comprovata esperienza professionale, almeno biennale, nelllambito
del settore educativo, con particolare riferimento all'istituto dell’affido espletato presso enti pubblici
o privati. L'esperienza professionale acquisita verra valutata mediante l'attribuzione di un punto
per ogni semestre compiuto. Le prestazioni inferiori al semestre non verranno valutate.

+ | soggetti interessati, in possesso dei citati requisiti, possono fare istanza facendo pervenire una richiesta di
partecipazione alla selezione di cui in oggetto, contenente una dichiarazione sostitutiva di certificazione
firmata (art.1 D.P.R. 403/98), in cui si da atto di possedere requisiti richiesti dal presente bando, allegando
dettagliato curriculum vitae ed ogni documento o attestazione disponibile che possa comprovare il possesso
delle caratteristiche richieste.

¢ In seguito a valutazione dei curricula e della eventuale documentazione a corredo verra stilata una
graduatoria di soggetti idonei, da segnalare alle famiglie dei minori inseriti nel progetto di sostegno educativo
o da utilizzare per le attivita ricreative organizzate dal servizio Politiche Giovanili ed Istituzioni Scolastiche.
La partecipazione alla selezione e l'eventuale inclusione nella graduatoria non implica alcun diritto
all'instaurazione di un rapporto di lavoro con il Comune o con le famiglie dei minori interessati.

¢ L'istanza corredata dalla dichiarazione circa il possesso dei requisiti, dal curriculum e della relativa
documentazione, dovra pervenire all'Ufficio protocollo del Comune di Serra Ricco - via A. Medicina, 88 —
16010 SERRA RICCO’ (GE) — tel.010 751442 ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12 DEL GIORNO 28
febbraio 2007.

RO/al. IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
dott.ssa Rosa Oliveri
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